
Næringslivet som 
nabolagsbygger
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Hva er et Nabolagskontor?

…og hvordan kan bedriften 
være en god wing-man?
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4.551

3.584

Kongsvinger

0-19 år

65+ år
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4.551

3.584

94.712

146.015

OsloKongsvinger

0-19 år

65+ år
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Klara Moe og 
Teodor Haug Flatner

Tida Johansen og 
Peder Kristiansen Norli

Terje Øverby Ingvild Isene Lind Kristin Gressberg

4. kl. Langeland Skole 9. kl. Kongsvinger 
ungdomsskole

Sweco SHüTZ Nordic HIK
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UGLE DOVENDYR BJØRN KOALA LABRADOR
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Maria 
Årthun

Arkitekt

architects
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Make me fall in 
love with you, 
Kongsvinger!



Konkrete kvaliteter knyttet til et bestemt 
sted med en tydelig identitet som 

appellerer til den enkeltes behov og

interesser.
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Etablering Skolebarn Barn flytter ut PensjonistUng voksenLivsfase:

Motivasjon:

Studere

Studiested FamilieSted og miljø Bolig og familie ArbeidArbeid
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Make me fall in 
love with you, 
Kongsvinger!
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Prøv 
TO!

Bilde fisk men 
fremdeles 

ikke napp på 
damefronten?

MANN
MED 
FISK
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Leter etter 
matcher i ditt 

område…

Radius: 200km
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Kongsvinger 170år
500m unna
Interesser: Energi, industri, 

skog, skog, skog, tog. 

Gjøvik 163år
145km unna
Interesser: Båttur, fiske, 
industri, teknologi, trefiber

hjuldampere

Hamar 175år
145km unna
Interesser: Stupetårn, VR, 
Ylvis, Domkirkeodden, INN

Lillehammer 182år

157km unna
Interesser: OL, natur, ski, 

vinter, Birken
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Kongsvinger 170år
500m unna

Kongsvinger

SUPERLIKED you!

21

Kongsvinger:

Keen på en skikkelig bra 
energiplan eller ??



Hvordan kan dere som
lokal bedrift være en god

WING-MAN
for Kongsvinger? 
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DU FÅR IKKE BARE EN JOBB –
DU BLIR EN DEL AV ET 
LOKALSAMFUNN
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Selvrealisering

Anerkjennelse

Sosiale behov

Trygghet

Fysiologiske behov
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Selvrealisering

Anerkjennelse

Sosiale behov

Fellesskap, kjærlighet, 
vennskap, føle tilhørighet til 
enkeltpersoner eller grupper, 
føle seg akseptert av familie, 
naboer og kollegaer.

Opplevelse bli sett , 
anerkjent, respektert og 
ha verdi.

Mulighet til å virkeliggjøre 
mål som oppleves som 
meningsfulle.





27



28

Hva er et NABOLAGSKONTOR?



NABOLAGSKONTORET
Dele våre fasiliteter og 
ressurser med aktører i 

nabolaget for å skape liv 
hele døgnet  og gi 

muligheter. 

NABOLAGSSTRATEGI
Bedriftens holdning til og 
konkrete mål for hvordan 
vi skal være en god nabo.

NABOLAGSNETTVERK
Samarbeid med lokale 

bedrifter, kommunen og 
frivillige organisasjoner. 
Takle lokale utfordringer 

sammen,



30

NABOLAGSKONTOR
=

HOLDNING +STRATEGI 
for å styrke lokalmiljøet.



• Dele på fasiliteter og kunnskap

• Takle felles utfordringer sammen

• Bygge stedsidentitet  

• Styrke bedriftens omdømme og troverdighet

• Gi tilflyttere en god, solid start!

• Bygge robuste lokalsamfunn

Bygge
STOLTHET
FELLESSKAP
TILHØRIGHET
VERDI



LEVE
GODE

TRYGGE
RETTFERDIGE

INNHOLDSRIKE
MENINGSFYLTE

LIV



It’s a match!

33

Kongsvinger 170år
500m unna

Kongsvinger

SUPERLIKED you!

Kongsvinger:

Om du dater meg får du 
ikke  bare en jobb – du blir 
en del av et lokalsamfunn!
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Make me fall in 
love with you, 
Kongsvinger!
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