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I dialog med bedrifter i industriens leverandørkjede:

Jan Olaf Olsen Transport og Spedisjon, Retura Glåma og Aktiv bemanning



Grønn industrivekst



Hva vil det si å lykkes?
Du lykkes med bærekraft når du skaper noe hållbart!



Hvordan lykkes Jan Olaf Olsen Transport?

Økt egen kunnskap og kompetanse om hvordan de står stødig i kommunikasjon som 

leverandør til en stor og synlig kunde som stiller krav. 

Løsningsorientert og innovativ mens de venter på at teknologien er klar. Fra reaktiv til 

proaktiv tilnærming. Tar initiativ til egne prosjekter.

Funnet sine kjerneområder som de bruker for å motivere egne ansatte og fortelle om 

hvem de er. Det gode arbeidsmiljøet og sikkerhet for alle langs veien er fanesaker.

Miljøfyrtårnsertifisert siden 2024.



Hvordan lykkes Retura Glåma?

De forankret bærekraftsstrategien til Retura Norge lokalt, slik at de kunne ta egne valg 

og skape egne konkurransefortrinn. Utfordrer konsern og stiller krav tilbake.

Blitt klar over hvor viktige de er som rådgiver.

Flere lokale bedrifter som nå har startet et utvidet samarbeid med Retura. 

Skaper innovative løsninger som Sirken.

Mål om at kun 27,61 % av avfallet i vår region skal gå til energigjenvinning (stål utenfor) 

innen 2030. Det krever at vi andre også bidrar.



Hvordan lykkes Aktiv bemanning?



Vi lykkes sammen!
Takk for meg!
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